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AUSBILDUNGSSTART 2024 BEI MWB
Sieben neue Auszubildende starten in sechs Berufen

Bei MWB starteten im August sieben junge Menschen ihre Berufsausbildung. Der Eigenbe-
trieb der Stadt Gie3en, der u.a. fir die Abwasserreinigung und -beseitigung sowie die Ka-
nalplanung, -instandhaltung und -sanierung zustandig ist, bietet technikbegeisterten und
auch kaufmannischen Talenten vielfaltige Berufschancen. In sieben Berufen bildet MWB sei-
nen eigenen Nachwuchs an drei Standorten in GieBen aus, um sich gemeinsam fir den
Schutz der wertvollen Ressource Wasser und ein lebenswertes Gieflen einzusetzen.

Zum ersten Mal seit vielen Jahren, konnten fast alle freien Ausbildungsplatze bei MWB be-
setzt werden. Fir den Beruf des Kanalbauers/der Kanalbauerin fehlt aber leider nach wie
vor Nachwuchs. Dafiir freut sich MWB umso mehr, zwei Land- und Baumaschinenmechatro-
niker und jeweils eine Bauzeichnerin, eine Elektronikerin, einen Kaufmann fir Biromanage-
ment, einen Umwelttechnologen fir Rohrleitungsnetze und Industrieanlagen sowie einen Um-
welttechnologen fir Abwasserbewirtschaftung begriBen zu dirfen.

Thomas Becker und Steffen Kraft, kommissarische Betriebsleiter von MWB: , Wir sind sehr
stolz, dass wir in diesem Jahr sieben junge Talente fir uns gewinnen konnten. Unsere Auszu-
bildenden erwartet eine abwechslungsreiche und spannende Zeit. Wir wiinschen allen viel
Erfolg und auch Spaf3 an der Arbeit und dass sie spiren, wie wichtig ihre Arbeit und ihr Tun
fir Gieflen, die Umlandgemeinden und natirlich auch die Umwelt ist.”

Die MWB-Auszubildenden erleben gemeinsam mit den Auszubildenden der Stadt Gief3en
eine gemeinsame Einfihrungswoche, in der sie wichtige Grundlagen in Bezug auf Arbeitssi-
cherheit und vieles mehr lernten, bevor es am Betriebshof Kanal, am Klarwerk und im Tech-
nischen Biro losgeht.

Die Berufsfelder bei MWB sind vielseitig. MWB ist es wichtig, Talenten aller Schulabschlisse
eine Perspektive und Ausbildungschancen zu geben. ,Wir bilden die Fachkrafte von morgen
fir die spezifischen Bedarfe unserer Branche aus und qualifizieren sie auch nach ihrer Aus-
bildung kontinuierlich weiter”, so Becker und Kraft.
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Uber MWB

MWSB - Mittelhessische Wasserbetriebe, Eigenbetrieb der Stadt Gie3en, beliefert Gieflens Einwohner*innen
iaghrlich zuverlassig mit 4,7 Millionen Kubikmetern bestem Trinkwasser. Zu den Hauptaufgaben von MWB ge-
hért die Entsorgung und Reinigung des Abwassers der Stadt Gief3en und der Umlandgemeinden. Pro Jahr flie-
Ben etwa 25 Millionen Kubikmeter Abwasser durch das 500 Kilometer lange 6ffentliche Kanalnetz in das Klar-
werk. 130 Mitarbeitende kimmern sich im Technischen Biiro, am Betriebshof Kanal sowie am Klarwerk um die
Planung, Instandhaltung und Sanierung des GieBener Kanalnetzes und betreiben eines der grofiten Klarwerke
Hessens - damit leistet MWB einen wichtigen Beitrag zum Schutz der kostbaren Ressource Wasser.

In sieben Berufen und zwei dualen Studiengangen werden die Fachkrafte von morgen ausgebildet. Diese sind:
Bauzeichner*in, Fachrichtung Tiefbau, StraBBen- und Landschaftsbau, Elektroniker*in, Fachrichtung Energie-
und Gebaudetechnik, Kanalbauer*in, Kaufmann/Kauffrau fir Biromanagement, Land- und Baumaschinenme-
chatroniker*in, Umwelttechnologe/Umwelttechnologin fir Abwasserbewirtschaftung und Umwelttechno-
loge/Umwelttechnologin fir Rohrleitungsnetze und Industrieanlagen sowie Bauingenieurwesen/Baumanage-
ment, Konstruktion, Infrastruktur (BKI) (B.Eng.) und Betriebswirtschaft/Mittelstandsmanagement (B.A.).

Der Eigenbetrieb bietet sichere und abwechslungsreiche Arbeitsplatze in der Stadt an der Lahn. Eine Ausbil-
dung bei MWB erméglicht es, sich aktiv fir die Gemeinschaft innerhalb der Stadt einzusetzen und Gief3en le-
benswert zu machen.

MWEB bietet attraktive Vergiitung, geregelte Arbeitszeiten, Jobticket fir das RMV-Gebiet, Dienstrad-Leasing,
betriebliche Altersvorsorge, Fort- und Weiterbildungen, Sport- und Gesundheitsangebote und vieles mehr.
MWSB ist ausgezeichnet mit dem Gitesiegel ,Familienfreundlicher Arbeitgeber” und erhalt bereits seit vielen

Jahren als Ausbildungsbetrieb die Urkunde ,Qualitat durch Ausbildung” von der IHK Gief3en-Friedberg.

Gitesiegel
® @ | Familienfreundlicher

\I Arbeitgeber

Land Hessen

Ausbildungsbetrieb
2023

Das Unternehmen

Mittelhessische Wasserbetriebe
{MWB)

in Gleen sichert

Qualitat durch Ausbildung

Als Anerkennung besonderer Verdienste fur die
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